
Научно-методическая работа 
2024-2025 учебный год



ЗАДАЧИ НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

• повышение качества подготовки профессионально-
компетентного специалиста;

• создание условий, способствующих повышению 
эффективности и качества учебного процесса.

• повышение уровня профессионального мастерства 
педагогов; способных к инновационной 
профессиональной деятельности;



ФОРМЫ РАБОТЫ
 Методические советы
 Аттестация педагогических работников 
 Работа ПЦК
 Работа с молодыми педагогами, наставничество
 Работа Школы молодого педагога
 Работа Школы передового педагогического опыта
 Работа творческих групп
 Работа научного общества студентов
 Повышение квалификации педагогических работников
 Проведение ежегодных педагогических чтений
 Проведение научно-практической конференции
 Проведение учебных семинаров, методминутки
 Проведение конкурса педагогического мастерства
 Проведение смотров-конкурсов
 Работа Электронного методического кабинета
 Издательская деятельность
 Контроль и анализ результативности уч.деятельности



2019-2020
Креативные технологии в 
обучении (дизайн 
мышление, ТРИЗ, 
латеральное мышление, 
CRAFT, синектика) 

Технология 
критериального 
оценивания, методика ее 
применения в учебном  
процессе

2020-2021
Электронное обучение

Дистанционные образовательные 
технологии

Технологии критериального 
оценивания

Балльно-рейтинговая система 
оценки 

Видеокурсы

Креативные технологии

2021-2022
Смешанное обучение

Дистанционные образовательные технологии

Технологии критериального оценивания

Балльно-рейтинговая система оценки 

Комфортная, адаптивная  среда обучения

Интеллектуальное, духовно-нравственное и 
физическое развитие

Креативные технологии

Коммуникативные компетенции и культура

Языковые и предпринимательские 
компетенции

Международное сотрудничество

2022-2023
Переход на кредитно-модульное обучение

Модульные РУП, 

СОЗ

Распространение ППО на уровне МП РК в 
создании БИ

Внедрение цифровых технологий (нейросети, 
геймификация)

НИР преподавателей, авторское издание

Технологическое обучение, 
предпринимательство

Проактивный подход в обучении

2023-2024
Разработка образовательных 
программ, 
Распространение ППО по метод.теме на 
уровне МП РК в создании БИ.
Распространение ППО по 
воспитательной и методической и УПР 
работе на уровне города.
Экспериментальная работа по 
внедрению дуальных программ   в 
сотрудничестве   с Федеральным 
министерством экономического 
сотрудничества и развития (GIZ, 
Германия), с Австрийским агентством по 
развитию, с Швейцарским агентством по 
развитию и сотрудничеству.
Развитие научно-технического 
творчества.
Издание учебных пособий



2020-2021
ДИАГНОСТИЧЕСКИЙ

Обоснование актуальности темы.

Анализ затруднений

Постановка проблемы.

Изучение литературы по 
проблеме. 

Изучение имеющегося опыта.

Определение содержания 
деятельности методической 
службы. 

Создание условий для развития 
компетенций преподавателей.

2021-2022
ПРОГНОСТИЧЕСКИЙ

Определение целей и задач 
работы над проблемой.

Разработка модели 
выпускника.

Разработка системы мер, 
направленных на решение 
проблемы. 

Прогнозирование результатов.

2022-2023
ПРАКТИЧЕСКИЙ

Моделирование механизмов 
работы для реализации проблемы.

Внедрение ППО, системы мер, 
направленных на решение 
проблемы.

Применение инновационных 
пед.технологий для повышения 
эффективности образования

Формирование методического и 
технологического инструментария.

Отслеживание процесса, текущих и 
промежуточных результатов.

Корректировка работы.

Активизация партнерства и 
сотрудничества

2023-2024
ОБОБЩАЮЩИЙ

Систематизация деятельности 
педагогического коллектива по 
реализации методической темы. 

Обобщение накопленного опыта 
работы педагогов и колледжа над 
методической проблемой.

Оформление и представление 
материалов работы над 
методпроблемой.

2024-2025
ВНЕДРЕНЧЕСКИЙ

Анализ работы над методической 
проблемой колледжа.

Экспертная оценка опыта.

Использование опыта самим 
педагогом в процессе 
дальнейшей работы.

Распространение и продвижение 
опыта.

Цель: Создать условия 
для активного внедрения 
методической проблемы

Цель: Разработка 
системы мер на 
решение методической 
проблемы, 
прогнозирование 
результатов

Цель: Внедрение системы 
мер направленных на 
решение методической 
проблемы

Цель: Систематизировать 
и обобщить на 
городском, 
республиканском уровне 
результаты работы по 
методической теме.

Цель: Распространить 
опыт работы над 
методической 
проблемой на 
городском, 
республиканском уровне.

Методическая тема 
«Подготовка специалистов новой формации через развитие языковых, предпринимательских и профессиональных компетенций»



РЕШЕНИЕ МЕТОДИЧЕСКОЙ ПРОБЛЕМЫ

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ
•Школа профессионального становления
•Региональный Чемпионат WorldSkills Almaty 2023, 1 место, 2 место – 3 

студента
•Международная конференция студентов и молодых ученых "Фараби

Әлемі« 2 место
•Международная многопрофильная олимпиада в г.Анталья, 1 место-2, 2 

место-2, 3 место-1
•Победители конкурсов: город – 9 студентов, республика – 12, 

международный – 23, преподаватели 61 диплом
•командная сессия «Профессиональная эффективность.
•Преподаватели принимают участие во внедрении дуального обучения в 

РК
•Обмен опытом на августовской конференции
•Авторы образовательной программы по туризму
•Применяют педагогические технологи: диалоговые, кейс, игровые, 

практико-ориентированные,  искусственный интеллект (городские 
педчтения 2 место), ИКТ технологии

ЯЗЫКОВЫХ
•Школа международного сотрудничества
•Ведутся дисциплины на английском языке
•Ведется дисциплина «Делопроизводство на гос.языке», издан учебник
•Победы в городском конкурсе 
•Проводятся предметные декады «Декада языков и литературы», «Декада 
английского языка»
•Конкурс чтецов
•урок каллиграфии по китайскому, английскому  языкам (Рахманкулова А., 
Хавронская М.А.
•Творческие встречи с поэтом современной казахской литературы 
Акбергеном Елгезеком (Тазабеккызы М.)
•Проведены внутриколледжные языковые олимпиады, полилингвиальная
олимпиада 
•V Городская полилингвальная олимпиада, Лингвистический колледж г. 
Алматы  - 2 место
•Преподаватели используют литературу на иностранных языках, 
программное обеспечение и интерфейс, терминологию на 3 языках,  

Подготовка специалистов 
новой формации через 
развитие компетенций

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИХ
•Школа предпринимательства и бизнеса
•Научно-практическая конференция «Наука, бизнес, культура: 
вопросы эффективного взаимодействия», 

•студенческого предпринимательства Enactus Kazakhstan National
EXPO 2023 – 2 место

•Обмен опытом по предпринимательству и бизнесу на уровне 
города и республики

•Гранд турнир «Я предприниматель», бизнес манию, бизнес леди
•Применяют педтехнологии: деловые игры, кейс технологии, 
критическое мышление, проектное обучение



ЕДИНАЯ НАУЧНО-
МЕТОДИЧЕСКАЯ 
ТЕМА КОЛЛЕДЖА

Миссия колледжа «Мы открываем мир новому 
поколению лидеров и предпринимателей»

«Интеграция искусственного 
интеллекта и нейронных 
сетей в учебно-
воспитательный процесс с 
целью повышения 
эффективности обучения и 
развития профессиональных 
компетенций обучающихся»



ПЛАН РАБОТЫ НАД ЕДИНОЙ МЕТОДИЧЕСКОЙ ТЕМОЙ
1 год  
2024-2025 уч.год
ДИАГНОСТИЧЕСКИЙ И ПРОГНОСТИЧЕСКИЙ ЭТАП

Цель: Создать условия для активного внедрения методической проблемы

• Обоснование актуальности темы.
• Анализ затруднений. Выявление основных проблем данной темы через проведение, педагогических 

чтений и городской конференции
• Постановка проблемы.
• Изучение литературы по проблеме. 
• Изучение имеющегося опыта.
• Определение содержания деятельности методической службы. 
• Определение цели и задач работы над проблемой.
• Разработка системы мер, направленных на решение проблемы.
• Прогнозирование результатов.



РЕЗУЛЬТАТЫ

• Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов в области 
ИИ и НС

• Овладеть навыками работы с ИИ и НС
• В образовательной практике применять элементы ИИ и НС в подготовке к 

занятиям и  обучению и контролю
• Расширять возможности для создания системы непрерывного образования 

через внедрение Программы MOODLE
• Разработать учебные и методические материалы (сборники СРС) с 

элементами ИИ: пособия, программы, положения, методические 
рекомендации.

• Внедрять элементы ИИ и НС в работе с авторским проектам: 
республиканский гранд-турнир, чемпионат по сайтостроению, бизнес-леди, 

• Создавать, участвовать в творческих профессиональных группах педагогов.



2 год 
2025-2026 уч.год
ПРАКТИЧЕСКИЙ ЭТАП

Цель: Внедрение системы мер направленных на решение методической проблемы

• Организация учебных и методических семинаров.
• Проведение открытых уроков и мероприятий, взаимопосещение уроков.
• Проведение конкурсов, смотров, конференций.
• Внедрение ППО, системы мер, направленных на решение работы.
• Формирование методического комплекса.
• Отслеживание процесса, текущих и промежуточных результатов.
• Корректировка работы.

ПЛАН РАБОТЫ НАД ЕДИНОЙ МЕТОДИЧЕСКОЙ ТЕМОЙ



3 год  
2026-2027 уч.год
ОБОБЩАЮЩИЙ И ВНЕДРЕНЧЕСКИЙ ЭТАП

Цель: Систематизировать, обобщить и распространить на городском, 
республиканском уровне результаты работы по методической теме.

• Использование опыта самим педагогом в процессе дальнейшей 
работы. 

• Проведение педагогических чтений, научно-практической 
конференции

• Распространение опыта.
• Обобщение, внедрение и распространение опыта

ПЛАН РАБОТЫ НАД ЕДИНОЙ МЕТОДИЧЕСКОЙ ТЕМОЙ



ПРЕДМЕТНО-ЦИКЛОВЫЕ КОМИССИИ

Название ПЦК Председатель Заместители
Общеобразовательных 
дисциплин

Даутова Рахилям 
Наримановна

Нургазина Г.Ж.

Иностранных языков Галиева Мирсулуу 
Кадырбековна

Кангожаева Р.Б.

Специальных дисциплин Иванченко Елена 
Андреевна

Жантасова З.

Специальных дисциплин 
Менеджмента и маркетинга  

Бондаренко Елена 
Григорьевна

Шавдунова Н.Г.

Права и социальных дисциплин Асланов Мирфаиль 
Мамедович

Исхаков М.Д.

Программного обеспечения Ельчибаева Райгуль 
Балабаевна

Литовкина Н.В.



РУКОВОДИТЕЛИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ
Подразделения Руководители

Научное общество обучающихся Амир Жанибек Амирулы

Школы передового педагогического опыта, работа творческих групп
Аттестация 24
НИР педагогов
Цифровой методический кабинет
Педагогические чтения
Смотры-конкурсы
Контроль и анализ
Учебные семинары

Кибарина Елена Ивановна

РУП 1 курс
Школа молодого педагога, наставничество
Курсовая подготовка педагогов
Издательская деятельность

Кыздарбекова Асем Садвакасовна

РУП 2-3 курсы, сборники СРС и СРСП
Организация работы ПЦК
Экспертный совет по аттестации
Организация открытых уроков
Конкурс профессионального мастерства «Педагог года»
Контроль, анализ

Лялька Алена Юрьевна

ДОТ Moodle
Повышение ИТ компетенций педагогов

Тулегенова Гульнара Темиргалиевна



МЕТОДИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ
Заседание методического совета №2
2 1.Виды и формы организации СРС в развитии мышления и интеллектуальных инициатив.

2.Внедрение в образовательный процесс инновационных педагогических технологий с 
целью развития профессиональных компетенций.

Ноябрь Кибарина Е.И., Лялька А.Ю.
Рахманкулова А.Г.
Седловский А.А., Литовкина Н.В.
Тульбаев Ф.С., Куздарбекова А.С.

Заседание методического совета №3
3 1.Стратегическая сессия

2.Отчеты о работе по методической проблеме колледжа.
3.Педагогические чтения «Учиться, чтобы учить»:
-НПК «Искусственный интеллект в образовании: плюсы и минусы, практическое 
применение и возможности».
-Фестиваль педагогических идей «Искусственный интеллект в решении проблем, 
представлении знаний, обучении и восприятии».
-Учебные семинары 

Январь Кибарина Е.И., Лялька А.Ю.
Кыздарбекова А.С., Тулегенова Г.Т.
Ыстыбай З.Ы.
Председатели ПЦК
Ельчибаева Р.Б.

Заседание методического совета №4
4 1.Методы и формы опроса, критериальное оценивание, решение проблем накопляемости 

оценок.
2.Реализация преподавателями тем самообразования.

Март Кибарина Е.И., Лялька А.Ю.
Председатели ПЦК
Ельчибаева Р.Б., Мун О.Э.
Тулегенова Г.Т., Рубцов С.А.
Кангожаева Р.Б., Галиева М.К.

Заседание методического совета №5
5 1. Отчет и сравнительный анализ научно-методической работы колледжа за 2024-2025 уч.год. 

2.Отчет о работе колледжа по ИТ.
3.Отчет работы предметно цикловых комиссий за 2024-2025 уч.год.
4.Отчет о работе ШППО, ШМП, НОО.
5.Отчет о работе Школы профессионального становления, Школы предпринимательства и бизнеса, 
школы по меджународному сотрудничеству.
5.Рассмотрение списка аттестуемых в 2026 году преподавателей

Май Кибарина Е.И.
Калмагамбетова А.К.
Председатели ПЦК
Руководители школ



ПРЕДМЕТНЫЕ ДЕКАДЫ
№
п/п

Содержание работы Сроки Ответственные

1 Неделя языков, посвященная Дню Языков народов Казахстана (5 сентября) 05 сентября-
12 сентября

Председатели ПЦК 
Даутова Р.Н.
Галиева М.К.

2 Неделя туризма 
День туриста 27 сентября

23-30 сентября Председатель ПЦК Бондаренко Е.Г.
Кастальская Т.П., Исхаков М.Д.

3 Декада маркетолога и менеджера, посвященные Дню маркетолога (25 октября) и Дню 
менеджера (1 ноября)

23октября-  
1 ноября

Председатель ПЦК Бондаренко Е.Г.

4 Декада, посвященная национальной валюте Республики Казахстан и Дню бухгалтера (15 ноября, 
06 октября), День статиста (8 ноября)

05-15 ноября Председатель ПЦК Иванченко Е.А.

5 Декада права и социальных дисциплин посвящается Дню независимости Казахстана (16 декабря) 
и Международному дню прав человека (10 декабря)

09-19 декабря Председатель ПЦК 
Асланов М.М.

6 Декада информационных систем, посвящается Дню компьютерщика (14 февраля) 10-20 февраля Председатель ПЦК Ельчибаева Р.Б.

7 Неделя молодого педагога 17-24 февраля Руководитель ШМП Кыздарбекова 
А.С.

8 Декада общеобразовательных дисциплин 
День математика (1 апреля), 
День науки РК, День космонавтики (12 апреля), 
День физика (19 мая день рождения Архимеда), 
День Земли (22 апреля), 
День астрономии (28 апреля)

8-17 апреля Председатель ПЦК 
Ельчибаева Р.Б.
Даутова Р.Н.

9 Декада научно-технического творчества 7-14 апреля Педагог-организатор Мун О.Э.

10 Неделя английского языка (23 апреля День английского языка) 21-28 апреля Председатель ПЦК 
Галиева М.К.

11 Месячник НВП и физической культуры 14 апреля-12 мая Руководитель НВиТП Садыков К.С.

12 Неделя химии, биологии, географии и туризма (Международный день химика 31 мая) 12-19 мая Председатель ПЦК Даутова Р.Н.
Шавдунова Н.Г.



АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ

• НИР со студентами
• НИР преподавателя, участие в профессиональных конкурсах, 

олимпиадах… согласно рекомендованному списку МП РК.
• Выступления, доклады на конференциях
• Участие в творческих группах и проектах
• Разработка методических материалов
• Курсы повышения квалификации 72-80 часов согласно 

диплома 
• Анализ не менее 5 уроков

• Издательская деятельность, согласно рекомендованных 
изданий.

• Трансляция ППО, рекомендованных УМЦ, УО

• Заявление с 1 сентября
• Дипломы об образовании
• Трудовая книжка
• Удостоверение на категорию, приказ о присвоении
• Сертификат ОЗП
• Эссе
• Все документы/копии - заверены подписью и 
• печатью директора

ЛИЧНЫЕ ДОКУМЕНТЫ

ДОКУМЕНТЫ

24 год 25 год

Иванченко Е.А. Байшагирова С.А.

Меманова Г.А. Жиренчина Г.А.

Лялька А.Ю. Кангожаева Р.Б.

Молдабаев М.Ж. Рубцов С.А.

Нургазина Г.Ж. Седловский А.А.

Козырева Н.В. Рахманкулова А.

Амир Ж.А.

Рекомендуется повысить категорию до педагог-модератор преподавателям :
Боранбаевой М.Ж.
Галиевой М.К.
Кундызбаевой Ш.Т.
Кыздарбековой А.С.
Мун О.Э.
Садыков К.С.
Тулегенова Г.Т.

Пройти ОЗП на педагога
Арманулы Абилкаир
Жантасова Зару Әнуарқызы
Нестеренко Алексей Алексеевич

Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 27 января 
2016 года № 83 в редакции приказа Министра просвещения РК от 
02.04.2024 № 72

https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2400034217#z6
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ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ 
Рекомендуется пройти курсы повышения квалификации 2022-2023 уч.год – 66%

2023-2024 уч.год - 33%

Требование 
1.Согласно перечня утвержденных МП РК
2.Согласно диплома, должности
3. От 72-100 часов
4. 1 раз в 3 года

Амирова Татьяна Айтмамбетовна
Асланов Мирфаиль Мамедович
Арманулы Абилкаир
Баженова Салтанат Тынымбаевна
Белышев Александр Сергеевич
Бондаренко Елена Григорьевна
Боранбаева Меруерт
Даутова Рахилям Наримановна
Жантасова Зару Әнуарқызы
Жиреншина Гулжан Азтаукеевна
Иванченко Елена Андреевна
Исхаков Марат Дамирович
Кангожаева Райхан Балтабаевна
Козырева Наталья Владимировна
Кундызбаева Шынар Тулеубаевна
Кыздарбекова Асем Садвакасовна
Махамбетова Гульмира Жаксылыковна
Меманова Гульзарям Асановна
Мун Оксана Эриковна
Молдабаев Мадияр Жанболатович
Нестеренко Алексей Алексеевич
Рахманкулова Айдана Галымжановна
Рубцов Сергей Аскольдович
Сагалбаева Роза Ергалыевна
Санбаева Райса Хамзаевна
Седловский Анатолий Анатольевич
Тастанбекова Лилия Маратовна
Теличко Надежда Валентиновна
Тулегенова Гульнара Темиргалиевна
Тургангали Архат
Тульбаев Фархат
Фролов Андрей Владиславович 
Шавдунова Назугум Гулмятовна
Ыстыбай Зухра



Школа Молодого педагога
Руководитель Кыздарбекова А.С.

ФИО Педстаж Наставник

Арманулы Абилкаир 1 Иванченко Е.А.

Боранбаева Меруерт Жумабайқызы 1,5 Махамбетова Г.Ж.

Турғанғалиұлы Архат 1 Амирова Т.А.

Фролов Андрей Владиславович 1 Бондаренко Е.Г.

Занятия ежемесячно
 первый четверг месяца 16:30, кабинет 204



НОО
Руководитель Амир Ж.А.

• Проведение ежегодной научно-практической 
конференции студентов «Наука, образование, молодежь 
– будущее Казахстана» 

• Республиканские дистанционные интернет-конкурсы, 
олимпиады для студентов и преподавателей (в течении 
года)

• WorldSkills (апрель, май)

• Конкурсы согласно перечня утвержденного МП РК



ШКОЛА ПЕРЕДОВОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА
Руководитель Кибарина Е.И.

Совет ШППО
• Нургазина Г.Ж.
• Лялька А.Ю.
• Бондаренко Е.Г. 
• Ельчибаева Р.Б.
• Литовкина Н.В. 

Основные мероприятия
• Проведение учебных семинаров по адаптации молодых и вновь прибывших педагогов (еженедельно вторник, 

отв.Тулегенова Г.Т., Лялька А.Ю.)
• Организация участия преподавателей в конкурсах, олимпиадах, конференциях (отв.Кибарина Е.И., 

Кыздарбекова А.С.)
• Организация и проведение педагогических чтений «Учиться, чтобы учить», тема «Образование 21 века: 

современный взгляд педагога», 
• Панорамные дни открытых уроков.
• Работа по рассмотрению, обобщению и распространению ППО.
• Издание учебно- методических материалов
• Работа творческих групп, объединений



Рассмотреть опыт работы:
Ельчибаевой Р.Б.
По применению инновационных ИТ в обучении

Белышева А.С. 
По методике и практике литературоведческого анализа

Рахманкуловой А.Г.
По методике обучения иностранному языку

ШКОЛА ПЕРЕДОВОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА



ТВОРЧЕСКИЕ ГРУППЫ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ
Творческая группа членов администрации колледжа
Тема: «Развитие предпринимательских навыков у студентов» 
Цель: 
•обмен передовым педагогическим опытом на городском, республиканском и 
международном уровне;
•Организация и проведение Республиканского гранд турнира «Я-
предприниматель».
Творческая группа преподавателей специальных дисциплин
Тема: “Формирование навыков предпринимательства в молодежной среде“
Цель: 
•Организация и проведение внутриколледжной Деловой экономической игры «Я-
предприниматель».
•Организация и проведение Деловой игры «Бизнес-мания»;
•Организация и проведение конкурса «Бизнес леди».

Творческая группа преподавателей ПЦК информационных 
систем
Тема: “Формирование любви к своему родному краю через проведение 
чемпионата по сайтостроению“
Цель: Организация и проведение Чемпионата Казахстана по сайтостроению.
Творческая группа преподавателей специальных дисциплин
Тема: “Дебатные турниры“
Цель: 
• Работа дебатного клуба;
•Организация и проведение дебатных турниров в рамках Республиканского гранд 
турнира «Я-предприниматель».

Творческая группа преподавателей
Тема: «Организация и проведение конкурса чтецов, приобщение студентов к 
литературе, авторскому чтению»
Цель: 
• Содействие культуре чтения у студентов колледжа и привлечение внимания к 

литературным произведениям различных жанров и эпох, развитие навыков 
публичного выступления, развитие навыков ораторского искусства, артикуляции, 
интонации и выразительности речи, а также предоставление площадки для 
чтения авторских стихов студентов колледжа.

• Организация и проведение в колледже конкурса чтецов.



ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ РАБОТА

6-8 июня 2023 год, Тренинг по внедрению дуальных программ СПО в 
сотрудничестве с отраслью
14-16.09.2023 год. Обучение преподавателей и наставников в компании 
планированию и реализации новых дуальных учебных программ
Deutsche Zusamenarbeit, GIZ, ICON 

• Федеральное министерство экономического 
сотрудничества и развития/GIZ,Германия\

• Австрийское агентство по развитию
• Швейцарское агентство по развитию и сотрудничеству
• Служба развития Лихтенштейна

Внедрение дуальных программ СПО в сотрудничестве с отраслью по специальности 
«Логистика»



Творческие группы:

Председателям ПЦК подать списки

ШКОЛА ПЕРЕДОВОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА



СМОТРЫ-КОНКУРСЫ
• Лучшая ПЦК
• Лучший куратор группы
• Лучший педагог года
• Рейтинг преподавателя
• Лучший индивидуальный план профессионального развития педагога

Разработка РУП,поурочных планов,
Размещение контента для Moodle
Сотавление Индивидуального плана (тема самообразования)
Проведение Открытого  урока и внеклассного мероприятия
Участие в Педагогических чтениях
Издательская деятельность  
Участвовать в конференциях, олимпиадах и конкурсах (городских, республиканских, международных)
Вести научно-исследовательскую работу со студентами
Взаимопосещать не менее 8 уроков коллег
Пройти курсы повышения квалификации 1 раз в 3 года согласно диплома.

МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА ПРЕПОДАВАТЕЛЯ



АКТУАЛИЗИРОВАН ЦИФРОВОЙ МЕТОДИЧЕСКИЙ КАБИНЕТ

Задача ЦМК– консолидация методической деятельности преподавателей;
планирование и организация деятельности коллектива колледжа по вопросам методического сопровождения 
образовательного процесса



№ Наименование показателя 2022-2023 2023-2024 2024-2025
1. Количество / % педагогических работников, повысивших 

квалификацию 66% 33% 40
2. Количество / % (от числа педагогов) проведенных открытых 

уроков, мероприятий различного уровня 63% 74% 80

3. Количество / % (от числа педагогов)  выступлений с целью 
обобщения и распространения опыта работы на 
семинарах, конференциях различного уровня, педчтениях 

88% 66% 80

4. Количество / % (от числа педагогов) статей, 
опубликованных в СМИ 35% 28% 35

5. Количество /% педагогических работников ведущих 
научно-исследовательскую деятельность с обучающимися 75% 64% 70

6. Количество  /% педагогических работников участников 
международных, республиканских и городских 
конференций

37% 25% 35
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